ELITEORGA

Osez emprunter
la voie du Progres

4 |
Apprenez, Evoluez, Performez ! ORGALAB



EXPERTISES

Au fil des années, EliteOrga a développé 9 expertises fortes sur lesquelles s'appuient notre équipe
pour vous accompagner dans vos transformations et former vos équipes.

 - LEAN MANAGEMENT

| « Libérez vos Energies pour vous Améliorer Naturellement | »
Empruntez la voie de I'amélioration continue pour booster
votre Performance globale de maniere durable.

METHODES INDUSTRIELLES je

|
Faites de vos équipes Méthodes un réel pivot de compétitivité pour . ‘Jif |
optimiser votre production et réduire les gaspillages et les coOfs. =

Pilotez au plus juste vos flux industriels (achats - appro - stocks)
¥ pour mieux maitriser vos process et moyens logistiques.

MAINTENANCE

Passez d'une maintenance curative d une maintenance ¥
préventive par I'anficipation et la planification. g

: QUALITE OPERATIONNELLE

Faites progresser votre qualité opérationnelle, principal
moteur de la création de valeur-ajoutée pour réduire vos
co0Uts liés a la non-qualité.

MANAGEMENT & COMMUNICATION RH s

; r
Augmentez la valeur de vos ressources en renforcant les ] & E-
competences de vos managers d’'équipes, de projets, de services. figs N

¥ ERGO-SANTE

-, Combinez Sécurité, Ergonomie et Santé pour un bien-&tre
X" | au travail 100% compatible & la performance.

Donnez du sens dans le travail au quotidien de vos équipes sur des
valeurs fortes pour donner un cap vers la pérennité de I'entreprise

“4"" GESTION DE PROJETS

—ag»  Adoptez le mode projet au sein de votre entreprise avec

Découvrez notre site web Découvrez nos OrgalLab



CONSEIL

Le conseil chez EliteOrga s'appuie sur trois piliers indissociables et fondateurs
de nos savoir-faire et savoir-étre : Vos Clients - Vos Collaborateurs - Votre Rentabilité.

©H
STRATEGIE

Consolider les axes

stratégiques et
faciliter leur
déploiement

7y

COACHING DIAGNOSTIC
Dynamiser vos Gains de Satisfaction
équipes par un productivité | Accélération clients
accompagnement des flux
sur-mesure

Définir les axes de
progres et chiffrer
les enjeux

Bien-étre Compétitivité
au travail durable

Réduction des
gaspillages et
R_J/ des coUts

PERENNISATION ACCOMPAGNEMENT

Rendre durable les Mettre en oeuvre les
actions les plus = aqctions sur le terrain

efficaces avec vos equipes

BIEN-ETRE AU TRAVAIL
Diviser par 2 les accidents du travail et
les maladies professionnelles

C'est le résultat d'une addition
progressive de 3 composantes dans
I’ADN de vos équipes et sur le terrain :
Sécurité + Ergonomie + Santé.

GAINS DE PRODUCTIVITE

12% a 32% de gains de productivité

Les projets et interventions que nous

menons visent la réalisation

d’'économies ainsi que I'augmentation
. OU la restauration de marges.

SATISFACTION CLIENTS

100% de taux de service avec des
exigences clients croissantes

Nous intégrons systématiquement
dans nos démarches la culture clients
et les enjeux du marché.

; ACCELERATION DES FLUX
| +30% d’accélération des flux

, C'estle résultat de I'optimisation des
I

flux physiques et des flux d'informations
dans nos déemarches.

REDUCTION DES GASPILLAGES ET COUTS
8% a 24% de réduction des gaspillages
et des coUts

Améliorer la rentabilité de vos produits, ﬁ

COMPETITIVITE DURABLE

Sprint ou marathon ?

Nous accompagnons vos entreprises
par des projets de tfransformation pour
viser le « courir vite, bien, longtemps,
sur tous les terrains ».

process, services, prestations en
agissant sur la reduction significative
des gaspillages devenus coutumiers.



FORMATION

Nous proposons plus de 190 formations qui adoptent toutes nos méthodes pédagogiques innovantes,
a vivre en intra-entreprise ou en inter-entreprises.

Au sein de vos locaux ou a I'Orgalab,
nous combinons théorie et pratique en
accord avec vos objectifs, votre culture
d’'entreprise et vos équipes. Nos
formateurs experts accompagnent vos
équipes dans la projection de nouvelles
solutions d’organisation directement sur
le terrain.

CTERTIFICATION

Certaines de nos formatfions sont certifiantes, les
apprenants obtiennent un dipldme nominatif et
conforme aux exigences normatives
AFNOR NF EN ISO/CEI 17024.

Nous sommes trés attachés a la reconnaissance du
travail accompli, a I'implication, aux efforts consentis
et aux compétences acquises lors de la formation.

Au sein de I'Orgalab, vos équipes sont
acteurs de leur formation. Notre équipe
met I'accent sur la complémentarité
des groupes présents pour favoriser
I'échange et le partage. Un cadre
d'apprentissage unique pour croiser les
savoirs et développer ses compétences
par la pratique et le challenge.

De la conception a la réalisation, nous pouvons
créer des modules adaptés a vos attentes. De
I'expression de votre besoin, ¢ la formation de vos
équipes en passant par l'ingénierie pédagogique,
les experts EliteOrga sont G vofre écoute pour
concevoir la formation qui sera synonyme de fun,
défis, plaisir et nouveauté pour vos collaborateurs !

iISUR-MESURE

COACHING #

Pour faire évoluer un collaborateur ou une équipe dans ses missions et son
épanouissement, un parcours de coaching est le meilleur support.

Au sein de I'équipe EliteOrga, nous disposons de coachs formés et certifiés*,
qui accompagnent des dirigeants, des managers et des collaborateurs de
différents niveaux, dans le cadre d'un parcours de coaching professionnel.

Choix du coach par le coaché

Processus du coaching dans les régles de I'art

Contrat avec objectifs spécifiques du coaching

Déroulement avec nombre de sessions et rythme sur mesure

Engagements mutuels, points d’étapes et bilan du coaching

*Certification Coach Professionnel IFG Coaching




- ORGALAB

L'Orgalab est non seulement I'Ecole de la Performance, mais aussi un laboratoire d’organisation et un
showroom de solutions accessible aux entreprises souhaitant former leurs collaborateurs et trouver des
solutions rapides et efficaces a leurs problématiques d'organisation. Par de la mise en situation et de la
pratique, vos équipes bénéficient des méthodes pédagogiques innovantes développées depuis plus
de 10 ans parI'équipe EliteOrga. Ce lieu unique et personnalisable vous accueille pour
une experience immersive de challenge et de fun |

L'Ecole de la Performance Orgalab en quelques chiffres c’est :

de satisfaction
apprenant”

Formateurs
Experts

espaces
spécifiques

*Données de 2023.

LA PLACE DU VILLAGE LA SALLE MANAGEMENT L’ESPACE CREATIVITE

7%

Un espace convivial pour vous Un cadre dédié pour améliorer Une atmospheére inspirante pour
accuelllir tout au long de vos votre communication et votre ouvrir sa vision sur de nouvelles
sessions de formation. efficacité individuelle ou collective. idées et favoriser le partage.



NOS SECTEURS D’'INTERVENTION

ron

INDUSTRIE LOGISTIQUE

Nous intervenons dans les

industries de tous secteurs

d’activités pour vous apporter
nos expertises.

Nos équipes accompagnent

grands groupes et PME pour

améliorer la chaine de valeur
logistique.

»

lp)

Esal.],

BTP SERVICES

Notre démarche est adaptée Nous avons développé une
aux spécificités techniques et démarche spécifique pour les
opérationnelles du BTP avec entreprises du secteur tertiaire
une considération forte des pour y implanter une démarche
facteurs humains. d’amélioration continue.

Qualiopi »

processus certifié

= = REPUBLIQUE FRANCAISE
L carificafion qualie I:deﬁnee Qualité

o M o I obaoe Progression %
Slivante | ACTION DE FORMATION AFNOR CERTIFICATION R Chw ER e

EliteOrga & Orgalab NANTES ¢ 3 avenue des Améthystes ¢ 44300 Nantes

EliteOrga & Orgalab LILLE * 3 rue des Teinturiers ¢ 59491 Villeneuve d’'Ascq

02 40 20 83 29 contact@eliteorga.fr

(www.eliteorga.fr_;-\,‘ m EliteOrga E ELITE Organisation
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